
GIOVANI 
AGRICOLTORI

OP. 6.1.01

Favorire l’accesso di giovani agricoltori qualificati nel 
settore agricolo e il ricambio generazionale.

Sono destinatari i giovani agricoltori che si insediano per la 
prima volta in un’azienda agricola, in qualità di:
- titolare di una impresa individuale,
- rappresentante legale di una società agricola di persone, di 
capitali o cooperativa. 

Giovani agricoltori devono avere i seguenti requisiti: 

età compresa tra 18-40 ANNI

insediamento azienda agricola da non oltre 24 mesi; 

OBIETTIVO

BENEFICIARI

Contributo Tempistiche

QUOTE

Piano aziendale

Il sostegno consiste nell’erogazione di un pre-
mio per il primo insediamento dei giovani in 
agricoltura:
- Zone non svantaggiate: € 40.000;
- Zone svantaggiate di montagna: € 50.000.

4 periodi di presentazione domende:
- 17 marzo 21 al 30 giugno 21
- 30 giugno 21 al 29 ottobre 21
- 29 ottobre 21 al 25febbraio 22
- 25 febbraio 22 al 20 giugno 22

è garantita una riserva fino al 10% della 
dotazione per le domande presentate da 
richiedenti con più del 50% della SAU  in:
- Alta Valtellina
- Valchiavenna
- Appennino Lombardo – Alto Oltrepò Pavese
- Alto Lago di Como e Valli del Lario

E’ necessario presentare un Piano 
Aziendale per lo sviluppo dell’attività 
agricola dove sia con chiarezza de-
scritta la situazione iniziale dei capitali 
aziendali su cui ci si intende insediare, 
l’idea imprenditoriale e gli elementi rel-
ativi alle pratiche, ai prodotti e ai mer-
cati che si intendono realizzare.

0289054500

www.lombardia.confcooperative.it

lombardia@confcooperative.it 

dimensione economica (produzione standard): 
- € 12.000 - 200.000 per “Zona svantaggiata di montagna”;
- € 18.000 - 200.000 per  “Altre zone”.

essere agricoltore in attività e qualifica IAP

avere adeguata conoscenza e competenza professionale.

BANDI E AGEVOLAZIONI
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